4. Modeli akata, dokumenata i obrazaca
4.4. Ocenjivanje službenika 
4.4.3. Model izveštaja o ocenjivanju

ИЗВЕШТАЈ О ОЦЕЊИВАЊУ              ОБРАЗАЦ 1
1. ОПШТИ ПОДАЦИ
	Име и презиме службеника:
	

	Орган, служба или организација:
	

	Радно место на коме службеник ради и званье:
	

	Врста и степен стручке спреме, односно образовања:
	

	Датум последњег напредовања:
	

	Период за оцењивање:
од	до
	

	Програми стручног усавршавања које је службеник похађао у периоду за оцењивање:
	

	
	

	
	

	Име и презиме оцењивача:
	

	Радно место оцењивача и звање:
	

	Име и презиме контролора:
	

	Радно место контролора и званье:
	

	2. КРАТАК ПРЕГЛЕД УТВРЂЕНИХ
	 РАДНИХ ЦИЉЕВА СЛУЖБЕНИКА
	

	Кратак опис сврхе радног места службеника.
	

	Утврђени радни циљеви службеника (циљеви се наводе по значају)
	

	
	

	2.
	

	
	З.

	
	4.

	
	5,


З. ОЦЕЊИВАЊЕ
З. 1. Постигнути резултати
	Постигнути резултати
	Оцене
	
	Коментари који су потпора оцењивању

	
	1
	2
	З
	4
	

	Квартал
	
	
	
	
	

	Квартал Н
	
	
	
	
	

	Квартал 1 11
	
	
	
	
	

	Квартал lV
	
	
	
	
	

	Просек за сва четири квартала (l-lV)
	
	
	
	
	


3.2. Остапа мерила за оцењивање
	[bookmark: _GoBack]Остала мерила за оцењивање
	Оцене
	
	Коментари који су потпора оцењивању

	
	1
	2
	3
	4
	

	а. Самосталност
	
	
	
	
	

	б, Стваралачка способност
	
	
	
	
	

	в. Предузимљивост
	
	
	
	
	

	г. Прецизност и савесност
	
	
	
	
	

	д. Квалитет сарадње
	
	
	
	
	

	Г]. Додатна мерила
	
	
	
	
	

	Просек од а до Г)
	
	
	
	
	



3.3. Предлози за стручно оспособљавање и усавршавање службеника
[image: ]
3.4. Остали коментари оцењивача
[image: ]
3.5. Разговор оцењивача са службеником
	Датум разговора:
	

	Коментари службеника:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Датум:
	Потлис службеника:


3.6. Предлог оцене
[image: ]
З. 7. Потпис оцењивача
	Датум:
	Потпис оцењивача:






4. КОНТРОЛНИ ПОТПИС
Коментари контролора
	
	

	Датум:
	Контролни потпис контролора:
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